UMOWA Nr .../Odziez Robocza BHP/2025

Zawarta w dniu .....02.2025 r. w Szczecinku pomiedzy:

Miejska Energetyka Cieplng Spétka z o.0. z siedzibg w Szczecinku i1 adresie: ul. Armii Krajowej
81, 78-400 Szczecinek, wpisang do Rejestru Przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sagdowego przez
Sad Rejonowy w Koszalinie IX Wydziat Krajowego Rejestru Sagdowego pod nr 0000030684,
o kapitale zakladowym 10723700 zl, zwang w dalszej treSci umowy ,Zamawiajacym”
1 reprezentowang przez:

- mgr inz. Marka Szabalowskiego - Prezesa Zarzadu

T 14 11 ;U

0 nastepujacej tresci:

Zamawiajacy o$wiadcza, ze stosownie do art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz.U. z 2024 r. poz. 1320) ustawa ta nie ma zastosowania do niniejszej umowy.

§1

Zamawiajacy zleca, a Dostawca zobowigzuje si¢ zgodnie z warunkami zamowienia oraz oferta
stanowigcg zalgcznik nr 1 do nin. umowy, do dostarczenia Zamawiajagcemu odziezy roboczej BHP
w ilosci 1 cenie ustalonej w zestawieniu odziezy roboczej BHP dla Miejskiej Energetyki Cieplnej
Sp. z 0.0. w Szczecinku na 2025 r. stanowiacej zatacznik nr 1do niniejszej umowy.

§2

1.  Strony ustalaja ceny jednostkowe netto odziezy roboczej BHP bedacej przedmiotem dostawy
w wysokosci okre§lonej w ofercie Dostawcy stanowigcej zalacznik nr 1 do nin. umowy.
Ww. ceny zostang powigkszone o podatek VAT.

2. Z tytulu wykonania przedmiotu umowy przez Dostawce bedzie mu przystugiwata
wynagrodzenie w tgcznej wysoKosSci .................. zl netto (slownie: .......coeevieinennnen. )
powigkszone o nalezny podatek VAT.

3. Dostawca gwarantuje stalo$¢ ceny za dostawe przedmiotu umowy w okresie jej trwania.

§3

1. Strony ustalajg, ze zaptata wynagrodzenia za dostarczony przedmiot umowy, wymieniony w § 1,
nastgpi na podstawie faktur VAT za dostawe odziezy roboczej BHP, zgodnie z harmonogramem
dostaw ustalonym przez strony, stanowigcym zatgcznik nr 2 do nin. umowy.

2. Wynagrodzenie nalezne Dostawcy za dostawe przedmiotu umowy, okreslona w fakturze VAT,
bedzie przekazywana na rachunek bankowy Dostawcy w terminie 30 dni liczac od daty
dorgczenia faktury Zamawiajacemu, wystawionej na podstawie protokotu zdawczo-odbiorczego
sporzadzonego po wykonaniu dostawy danej partii odziezy roboczej BHP zgodnie z ustalonym
harmonogramem dostaw.

§4

1. Ustala si¢ nastepujace zasady dostawy odziezy roboczej BHP, o ktérej mowa w §1:

a) dostawa odziezy roboczej BHP nastapi w 2 czgéciach i bedzie odbywata si¢ na koszt Dostawcy,
zgodnie z harmonogramem dostaw, stanowigcym zatgcznik nr 2 do nin. umowy, loco magazyn
Zamawiajacego potozony w Szczecinku,



b) Dostawca jest zobowigzany powiadomi¢ Zamawiajgcego o terminie dostawy przedmiotu umowy
w terminie 3 dni przed terminem wynikajagcym z harmonogramu dostawy,

¢) Zamawiajacy dokona odbioru jakosciowego 1 ilosciowego przedmiotu dostawy protokolem
zdawczo-odbiorczym. Dostawca zobowigzuje si¢ do przyjecia zwrotu i wymiany wadliwych
wyrobow na nowe bez wad i1 pokrycia kosztow transportu z tym zwigzanych,

d) reklamacje Zamawiajacego zatatwiane beda w terminie 7 dni liczac od daty zgloszenia Dostawcy
i na koszt Dostawcy.

2.1lo$¢ dostarczanej odziezy roboczej BHP, ktéra moze ulec zmianie w zalezno$ci od
zapotrzebowania, bedzie okreslat harmonogram dostaw stanowigcy zalacznik nr 2 do umowy.
Zamawiajacy na 7 dni przed terminem dostaw wys$le Dostawcy emailem zamdwienie.

§5

1. W razie wystgpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy
w interesie Zamawiajacego, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy,
Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o powyzszych
okoliczno$ciach.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 powyzej, Dostawca moze zada¢ jedynie wynagrodzenia
naleznego mu z tytulu wykonania czg¢sci umowy.

3. Odstgpienie od umowy powinno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci takiego
oswiadczenia i powinno zawiera¢ uzasadnienie.

§6

1. W razie niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy strony zobowiazuja si¢ zaptaci¢ kary

umowne w nastgpujacych wypadkach 1 wysokosciach:

2. Dostawca zaptaci Zamawiajgcemu kary umowne:

a) w wysokosci 4 000,00 zt, gdy Zamawiajacy lub Dostawca odstagpi od umowy
z powodu okolicznosci, za ktore odpowiada Dostawca,

b) w wysokosci 150,00 zt za kazdy rozpoczety dzien zwtoki w dostawie odziezy roboczej BHP
o ktérej mowa w §1 nin. umowy.

3. Zamawiajacy zaplaci Dostawcy kar¢ umowna w wysokosci 4 000,00 zt w razie odstapienia przez
Dostawce lub Zamawiajagcego od umowy z powodu okolicznosci, za ktore ponosi
odpowiedzialno$¢ Zamawiajacy, z wyjatkiem sytuacji wskazanej w §5 nin. umowy.

4. Jezeli wysoko$¢ zastrzezonych kar umownych nie pokrywa poniesionej szkody, strony moga

dochodzi¢ odszkodowania uzupetniajacego na zasadach okreslonych w Kodeksie cywilnym.

§7
1. Zamawiajacy realizujac obowiazek informacyjny okreslony w art. 13 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osOb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informuje:

a) Dane osobowe Dostawcy (imie¢, nazwisko, adres e-mail, nr telefonu) beda przetwarzane przez
Zamawiajacego w zwigzku z realizacjg umowy.

b) Administratorem danych osobowych Dostawcy jest Miejska Energetyka Cieplna Sp. z o.0.,
ul. Armii Krajowej 81, 78-400 Szczecinek,

C) Administrator powotatl Inspektora Ochrony Danych, z ktorym mozna kontaktowaé si¢
w siedzibie Administratora lub za posrednictwem poczty elektronicznej: zulanaski@mec-
szczecinek.com.pl,

d) Dane osobowe Dostawcy mogg by¢ przekazywane podmiotom, z pomocg ktoérych Zamawiajacy
realizuje postanowienia umowy, w tym podmiotom utrzymujacym infrastrukturg IT, podmiotom
swiadczacym ustugi doradcze oraz prawne. Dane osobowe moga zosta¢ rowniez udostepnione
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2.

podmiotom i1 organom upowaznionym do przetwarzania tych danych na podstawie przepisow

prawa,

e) Dostawca posiada:

— na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych dotyczacych Dostawcy,

— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych.

— na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczen przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO.
Prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w  odniesieniu do
przechowywania, w celu zapewnienia korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu
ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego,

— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa, gdy Dostawca uzna, ze przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
Dostawcy narusza przepisy RODO,

f) Dostawcy nie przystuguje:

— wzwiazku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych,

— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO,

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania danych osobowych Dostawcy jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO,

g) Dane osobowe Dostawcy beda przechowywane przez czas trwania umowy, a po jej zakonczeniu
przez okres wynikajacy z przepisoOw o archiwizacji i przedawnieniu roszczen,

h) Podanie danych jest warunkiem zawarcia umowy, a ich niepodanie uniemozliwi zawarcie
umowy.

W celu wykonania obowigzkéw wynikajacych z umowy kazda ze Stron bedzie przetwarzaé dane
osobowe 0s6b reprezentujacych druga Strone przy wykonywaniu umowy (imi¢, nazwisko, adres
e-mail, nr telefonu). Kazda ze Stron jest administratorem danych osobowych o0sob
reprezentujagcych druga Stron¢ przekazanych w zwigzku z realizacja umowy. Podstawa
przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b RODO.

Dostawca zobowigzany jest do wydania pracownikom zaangazowanym w realizacj¢ umowy
upowaznienia zgodnie z wzorem okreSlonym w zalgczniku nr 1 do umowy. Zamawiajacy
podejmie proces przetwarzania danych osobowych 0sob reprezentujacych Dostawce dopiero po
okazaniu upowaznienia na adres siedziby Zamawiajacego lub na adres poczty elektronicznej
Zamawiajacego lub w formie faksu na wskazany przez Zamawiajacego numer telefonu.

§8

Ewentualne kwestie sporne wynikle w trakcie realizacji niniejszej umowy strony rozstrzygac¢ beda
polubownie. W przypadku braku porozumienia spory rozstrzygane beda przez sad wilasciwy dla
Zamawiajacego.

§9

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa beda mialy zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

§ 10

Zmiana wszelkich postanowien niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

§ 11



Wszelka korespondencja migdzy stronami be¢dzie dokonywana na adresy umieszczone na
pierwszej stronie niniejszej umowy.

W  wypadku zmiany adresu, kazda ze stron jest zobowigzana do powiadomienia
na pis$mie o tym fakcie drugg strong.

Wszelkie negatywne konsekwencje wynikajace z braku informacji, o ktorej mowa
W ust. 2 obcigzaja strong, ktora nie dopetnita obowigzku poinformowania o zmianie adresu.
Korespondencja wystana listem poleconym lub poczta kurierska na adres podany na wstepie
niniejszej umowy jest uwazana za dor¢czona.

§ 12

Jezeli jakie$ postanowienie niniejszej] umowy jest lub stanie si¢ nieskuteczne, to nie narusza
to wazno$ci pozostatych postanowien. Strony umowy w takim przypadku zobowigzane sg do
dokonania uregulowania zastgpczego, ktore jest mozliwie najblizsze celowi gospodarczemu
postanowienia nieskutecznego.

Gdziekolwiek w umowie zawarte jest postanowienie, ze informacja ma by¢ ,pisemna” lub
»ha pismie” lub ,,z zachowaniem formy pisemnej”, oznacza to wszelkie informacje pisane
1 drukowane komputerowo wystane listem poleconym lub poczta kurierska.

§ 13

Umoweg sporzadzono w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla kazdej
ze stron.

DOSTAWCA ZAMAWIAJACY



ZALACZNIK Nr 2 do UMOWA Nr .../Odziez Robocza BHP/2025

HARMONOGRAM DOSTAW ODZIEZY ROBOCZEJ BHP

Przed kazdg dostawa przeslemy zamowienie z okreslona wielkoS$cig partii.
Dostawy odziezy roboczej BHP wyznaczamy w terminach:

1. Dostawa | partii towaru: do .............. 2025 r.
2. Dostawa Il partii towaru: do .............. 2025r.

DOSTAWCA ZAMAWIAJACY



